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Aust-Agder fylkeskommune 

postmottak@aa-f.kommune.no 

Vest-Agder fylkeskommune 

postmottak@vaf.no       

 

 

        Kristiansand, 30. november 2009. 

 

HØRINGSUTTALELSE TIL ”MED OVERSKUDD TIL Å SKAPE. REGIONPLAN AGDER 2020” 

Mediehøgskolen Gimlekollen er en privat høgskole som utdanner ca 15-20 prosent av norske 

journalister på høgskolenivå. Høgskolen baserer sin virksomhet på et kristent verdigrunnlag, og tilbyr 

bachelorgrader og enkeltemner i journalistikk, kommunikasjon og medier, interkulturell 

kommunikasjon og kommunikasjon og livssyn.  Høgskolen har et utstrakt samarbeid med private og 

offentlige universiteter og høgskoler i Norge, Europa (bl.a. Kosovo), USA, Bolivia, Sør-Afrika og 

Etiopia.    

Som en del av et vitalt universitets- og høgskolemiljø ser Mediehøgskolen Gimlekollen med glede på 

den satsing for fylkeskommunene som skisseres i planen. Vi tar med noen kommentarer til enkelte 

punkter: 

 

2. DET GODE LIVET: AGDER FOR ALLE   

I en plan av denne karakter er det viktig at en i diskusjonen om mangfold ser ressursen i de religiøse 

miljøene i regionen. Det gjelder de historiske kirker og bevegelser og nye grupper som finner 

sammen på religiøst grunnlag. Dette er en stor ressurs med tanke på integrering og verdiskapning. 

Miljøvernminister Erik Solheim karakteriserer kirken som verdens viktigste frivillige bevegelse. I 

Norge har særlig den katolske kirke mange steder vært trukket fram som en nøkkel til integrering og 

miljøskaping på tvers av språk- og kulturgrenser. På den rikspolitiske arena har dette punktet også 

vært drøftet i forhold til NRK-plakaten. Der er ordlyden følgende: NRK skal gjenspeile Norges religiøse 

arv og mangfold av livssyn og religion i det norske samfunnet. Vi mener det er viktig at 

fylkeskommunene søker å utløse det potensial som ligger i det religiøse Sørlandet i arbeidet fram 

mot 2020. 

2.1. Valgfrihet og likestilling  
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Forslag til nytt avsnitt, gjerne etter tredje avsnitt: 

Både arbeidsliv og utdannelsesløp må i større grad innlemme innvandrergrupper på en måte der disse 

ressursene kommer til sin rett. Innen utdanning skal man ikke bare legge til rette for ulike grupper, 

men man kan også aktivt verdsette kompetanse ved for eksempel å gi formell kompetanse på 

allerede eksisterende uformell kompetanse innen interkulturell kommunikasjon. 

Hovedtiltak (side 13, spalte 1): 

Forslag til nytt sistepunkt:  

 Utvikle en felles, offentlig utdanningsstrategi som legger vekt på mangfold i forbindelse med 

rekruttering. En mulig måte å gjøre dette på, er å verdsette interkulturell kompetanse, og 

legge til rette for å bruke denne i utdanningsløp som fører frem til yrker som verdsetter en slik 

kompetanse. 

2.2. Samhandling og deltakelse 

Forslag til nytt punkt, gjerne etter punkt 3 på side 13, spalte 1: 

 Gjennom utvikling av interkulturelle nettverk, vil en kunne synliggjøre ressurser i regionen, og 

dermed nyttiggjøre seg slike ressurser i større grad 

 

3. UTDANNING: VERDISKAPING BYGD PÅ KUNNSKAP 

3.2. Kunnskapsregionen 

Det er viktig å understreke den motor Universitetet i Agder er i kunnskapsregionen, men planen bør 

også reflektere det samlede universitets- og høgskolemiljø i regionen. Det er allerede etablert ulike 

samarbeidstiltak, blant annet mellom Mediehøgskolen Gimlekollen og Universitetet i Agder.  Vi har 

noen forslag under Hovedtiltak, på side 18, spalte 2: 

 Utvikling og tilrettelegging av undervisning i interkulturell kommunikasjon for 

innvandrergrupper, slik at disse kan ta dette med inn i forskjellige utdanningsløp, så som 

lærerutdanning, sykepleieutdanning, sosionomutdanning, økonomiutdanning og så videre. 

 Økt fokus på muligheter for samarbeid på FoU-prosjekter innen universitets- og 

høyskolesektoren, dvs. mellom UIA, Mediehøgskolen Gimlekollen, Ansgar Teologiske 

Høgskole og BI. Organisasjoner som Stiftelsen arkivet, Oxford-forskning og Agderforskning vil 

høre naturlig med i et slikt FoU-samarbeid. 

 SAK – initiativet fra Kunnskapsdepartementet gir muligheter for utvikling av 

samarbeidsprosjekt på tvers av institusjonene. Dette vil kunne være et incentiv til slike 

samarbeidsprosjekt. 
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3.3 Samarbeid for entreprenørskap  

Forslag til nytt punkt under Hovedtiltak på side 19, spalte 1: 

 Styrke den øvrige høgskolesektorens samspill med næringsliv og offentlig sektor. 

Dette anliggende kan kombineres med høringens tekst i punkt 2 under Hovedtiltak.  

 

5. KULTUR: EN OPPLEVELSE FOR LIVET 

5.2 Kunnskap, kompetanse og talent 

S 29 

Forslag til nytt punkt under Hovedtiltak på side 29, spalte 1:  

 Styrke kontakten mellom innvandrergrupper, deres kulturelle engasjement og 

høgskolesektoren. 

 

 

Vi takker for muligheten til å være med på denne høringen, og ønsker lykke til i det videre arbeid. 

 

Med vennlig hilsen 

 

Lars Dahle 

(rektor, MhG) 

 


